
POLÍTICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

POLICLÍNICO DE LA SALUD Y MEDICINA LABORAL se orienta a brindar un servicio 
eficaz y oportuno en el manejo de la Salud Ocupacional, por lo que 
se compromete a:

1. Satisfacer a sus clientes,  atendiendo  sus  requerimientos  y  expectativas 
m e d i a n t e  l a  ge s t i ó n  e f i c i e n t e  d e  l o s  re c u rs o s  y  p ro c e s o s.

,2. Proteger la Seguridad y Salud de todos los miembros de la organización, así 
como el Medio Ambiente, mediante la prevención de lesiones, accidentes, incidentes y 
enfermedades ocupacionales, apoyadas en el uso de procesos, buenas 
prácticas y materiales que eviten, reduzcan o controlen.

3. Cumplir con los requisitos legales pertinentes y vigentes en materia de  
Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio ambiente y Calidad; así como con otros 
requisitos aplicables.

4. A la mejora continua en la gestión y desempeño del Sistema Integrado de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Calidad con la 
participación de sus trabajadores.

5. Garantizar que los trabajadores y sus representantes sean consultados y partici-
pen activamente en todos los elementos del Sistema Integrado de Gestión.

6. Integrar la gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Cali-
dad en los procesos operativos y administrativos desarrollados dentro de sus 
actividades.
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